
ANEXO N°- 1 

FICHA ÚNICA DE POSTULACIÓN 

PROCESO DE SELECCIÓN DE ANTECEDENTES 

 
CARGO AL QUE POSTULA  

 

1. ANTECEDENTES PERSONALES 
 

 

     APELLIDO PATERNO      APELLIDO MATERNO NOMBRE 

   

      R.U.N DIRECCIÓN COMUNA 

   

     TELEFONO FIJO     TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO 

   

 
 
 

SEÑALE SI PRESENTA ALGUNA DISCAPACIDAD QUE LÉ PRODUSCA IMPEDIMENTO 0 

DJFICULTAD EN LA APLICACIÓN DE LOS lNSTRUMENTOS DE SELECCIÓN QUE SE LE ADMINISTRARÁN 

MARCAR 
GDE 

UNA x 

 
EN CASO DE RESPUESTA AFIRMATIVA, SEÑALAR CUAL. 

SI NO 

   

 
 

2. DOCUMENTOS PRESENTADOS 
 

  
DOCUMENTO 

 

 

 

N°DOCUMENTOS  N°PÁGINAS il 
 

 

 

USO DEPTO RR-
HH 

 

       

Anexo N° 1: Ficha de Postulación (firmada)    

Fotocopia Cédula Nacional de Identidad ambos 

lados 

   

Certificado de Antecedentes    

Certificado de no estar inscrito en el registro de 

inhabilidades para trabajar con menores de 

edad. 

   

Certificado de Situación Militar al día    

Anexo N° 2: Declaración Jurada Simple 

(firmada). 

   

Certificado de Título Profesional de Abogado en 

original, sin marcas ni enmendaduras. 

   

Certificado/s Doctorado y/o Magíster y/o 

Postítulo 

   

Certificado/s de otros Estudios Especializados    

Certificado/s de capacitación    

Certificado/s que acrediten experiencia laboral    

Anexo N° 3 Currículum Vitae    

Declaración jurada de salud    



 

3. DECLARACIÓN: 
 

• Aceptación íntegra de las Bases del presente Concurso, a las cuales me someto desde ya. 

 
• Mi disponibilidad real para desempeñarme en la Institución que realiza esta convocatoria. 

 
•  No haber cesado en un cargo público como consecuencia de haber obtenido 

una calificación deficiente, o por medida disciplinaria, en los últimos cinco años. 

 
 
 
 

 

              FIRMA DEL POSTULANTE 

 
 

FECHA:  HORA:     
 


